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La presente relazione accompagnatoria al bilancio prevista dall’art. 36 del regolamento di
Amministrazione e Contabilita, rappresenta il rendiconto dell’attivita svolta nel 2019 dall’Ordine
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Caltagirone .

L’Ordine, alla data del 31/12/2019 si compone di n. 122 iscritti all’Albo sez. A, n. 2 iscritti all’ Albo
sez. B e di n. 4 iscritti all’elenco speciale, di n. 28 tirocinanti, di cui 17 Sez. A (Dottori
Commercialisti) e n. 11 Sez. B (Esperti Contabili ).

Nel corso del 2019 sono pervenute n. 15 istanze presso I’Organismo di Composizione Crisi
Commercialisti Caltagirone.

Nel corso del 2019 tutte le iniziative previste in sede di relazione programmatica sono state
realizzate nonostante le limitate disponibilita economiche di cui continua a dispone il nostro Ordine.
Le attivita istituzionali obbligatorie sono state realizzate secondo il dettame del D. Lgs. n. 139/2005
con i seguenti adempimenti:

- approvazione del conto consuntivo chiuso al 31/12/2018, con I’Assemblea generale degli iscritti
del 21 maggio 2019;

- approvazione del conto preventivo anno 2020, con 1’Assemblea generale degli iscritti del 18
dicembre 2019;

- il Consiglio Direttivo, nel corso dell’anno 2019 si ¢ riunito 12 volte.

Sono continuate le relazioni con le varie Istituzioni e organizzazioni di categoria che hanno favorito
la realizzazione di eventi e di convegni su argomenti eterogenei e utili per i nostri iscritti.

E’ continuata la collaborazione con I’ODP Servizi, societa gestita da Paolo Amato, costantemente
vicino al nostro Ordine, programmando una serie di eventi formativi altamente qualificati con
relatori in aula.

La convenzione, per I’utilizzo della piattaforma “Concerto”, stipulata da diversi anni con la Societa
Datev Koinos ha continuato a dare buoni risultati e avuto il gradimento degli iscritti, anche per
eventi su argomenti lavoristi.

A cura della segreteria, il nostro sito istituzionale é stato costantemente e tempestivamente
aggiornato, inserendo tutte le novita che sono pervenute all’Ordine, le informative periodicamente
inoltrate dal Consiglio Nazionale D.C.E.C. di interesse degli iscritti.

I rapporti istituzionali con i soggetti rilevanti ai fini della nostra professione sono stati
costantemente mantenuti a tutti 1 livelli, specie nelle aree di maggiore difficolta nell’approccio
professionale con 1’esterno.

Il coordinamento regionale tra i Presidenti, organismo rappresentativo di tutti i quattordici Ordini,

ha operato costantemente e grazie a questo si € riusciti ad essere presenti in tutti i tavoli regionali di



rilievo, 1’auspicio ¢ che a grazie al costante lavoro si possano raccogliere maggiori risultati per la
categoria.

E’ stata rinnovata con la societa Fiscal Focus, la convenzione per fornire gratuitamente agli iscritti
con cadenza quotidiana, la pubblicazione on line di Fiscal Focus che presenta giornalmente tutte le
novita fiscali, contabili, societarie ed di lavoro che interessano la categoria.

Sono stati realizzati su varie tematiche convegni e seminari per un totale di 138 ore di formazione,
di cui 82 tramite Seminari e Convegni e 56 ore formative tramite videoconferenze o dirette
streaming.

Nell’ambito degli eventi realizzati dal Consiglio dell’Ordine nel corso del 2019 alcuni Convegni
hanno rivestono particolare interesse che per memoria in ordine di data, vengono qui di seguito
elencati:

- 31/01/ 2019 — Telefisco 2019 ;

- 3/04/2019- Seminario ODP Servizi - “Le Novita del Modello 730/2019”;

- 16/01/2019, 21/03/2019, 31/05/2019, 12/11/2019, 4° incontro del Percorso Tributario —
relatore Ernesto Gatto;

- 19/11/2019 — Convegno - “ADEMPIMENTI ANTIRICICLAGGIO” ASPETTI PRATICI
ED OPERATIVI IN ATTUAZIONE DELLE REGOLE TECNICHE E DELLE LINEE
GUIDA DEI COMMERCIALISTI;

- 21, 22/10/2019 - Convegno ODP Servizi “LE NOVITA' NORMATIVE 2019 DI
INTERESSE PER IL REVISORE DELL'ENTE LOCALE

- 29/11/2019, 06/12/2019, 13/12/2019, 20/12/2019 — Corso di Alta Formazione Specialistica
Gestori della Crisi - ;

- 12/12/2019, 17/12/2019, 27/12/2019 — Corso Specialistico on Line per Gestori della Crisi.

L’Ordine quest’anno, grazie alla convenzione con la societa Ratio Castelli, ha fornito gratuitamente
agli iscritti una serie di videoconferenze che hanno consentito di acquisire n. 10 crediti formativi,
validi ai fini della formazione per 1 Revisori Legali nelle materie caratterizzanti Gruppo “A” ed ai
fini della formazione Continua dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

Nel mese di novembre, si & svolta la prima parte del Corso di alta formazione specialistica per
formazione iniziale e aggiornamento biennale per Gestori della Crisi , dal titolo “Le procedure per
la soluzione delle crisi da sovraindebitamento alla luce del nuovo codice della crisi d'impresa e
dell'insolvenza”, valido per I’aggiornamento biennale previsto per i gestori della crisi ex art. 4, ¢. 5
lettere b) e d) del D.M. 24 settembre 2014 n. 202 ed attribuendo n. 16 crediti formativi validi ai fini

della formazione Continua dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.



L’Ordine, come di consueto ha organizzato il Corso in tema di Antiriciclaggio, con ’obiettivo di
aggiornare gli iscritti nell’ambito della corretta gestione degli adempimenti imposti dal D.Lgs.
231/2007 come modificato dal D.Lgs. 90/2017 e come regolamentato dalle nuove Regole Tecniche
, approvate dal CSF del 16 gennaio 2019 e delle nuove Linee Guida approvate dal CNDCEC il 23
maggio 2019 al fine di prevenire e/o impedire la realizzazione di operazioni di riciclaggio o
finanziamento del terrorismo. Il corso ha consentito agli iscritti di acquisire 6 CFP materie
obbligatorie validi ai sensi dell’art. 5, comma 2, del Regolamento CNDCEC, e per i crediti previsti
dal Piano di Formazione Nazionale Antiriciclaggio di cui 3 CFP in materie non caratterizzanti validi
anche per la revisione legale MEF Cod. C.2.23.

| tirocinanti sono stati costantemente aggiornati, informati e invitati a tutte le attivita che 1’Ordine
ha svolto intendendo cosi coinvolgerli in tutte le forme di apprendimento ed aggiornamento.
Desidero ringraziare tutti i componenti del Consiglio Direttivo per la costante collaborazione, il
referente OCC Avv. Giovanni Magnano per la collaborazione alla gestione dell’OCC.

Ringrazio inoltre il Collegio dei Revisori ed il Consiglio di Disciplina, sempre presenti e puntuali in
tutte le scadenze istituzionali.

Un particolare ringraziamento rivolgo alla segretaria dell’Ordine Dott.ssa Patricia Boschetto per
I’impegno e la dedizione che costantemente dimostra nello svolgimento del suo lavoro.

Vorrei concludere la mia relazione soffermandomi sull’attivita che i Commercialisti hanno dovuto
svolgere in questi ultimi mesi. Abbiamo vissuto un momento difficile come persone prima ancora
che come Professionisti. Il cosiddetto “lock down” ci ha costretti in casa ¢ modificato le nostre
attivita quotidiane, ci siamo accorti cosa significhi davvero “cambiare stile di vita”, anche andare
“in studio”, fino a pochi giorni prima della chiusura imposta, ci sembrava una cosa normale.
Nonostante la chiusura della maggior parte delle attivita, i Commercialisti sono sempre stati
presenti in prima linea per studiare e comunicare ai propri clienti le novita che via via si
susseguivano, tra decreti legge, decreti del presidente del consiglio dei ministri, circolari esplicative.
Si sono susseguiti oltre 760 provvedimenti in meno di cento giorni. Eppure, noi Commercialisti ci
siamo sempre fatti trovare pronti. Ci € sembrato non solo opportuno ma doveroso far sentire la
nostra presenza al fianco dei nostri clienti, delle istituzioni e dei cittadini.

Ci siamo accorti anche, che purtroppo, dell’importanza del nostro lavoro se ne sono resi conto
davvero in pochi, forse solo i nostri clienti. Addirittura, abbiamo assistito esterrefatti all’esclusione
dei Professionisti da alcuni contributi riconosciuti a tutti tranne che ai Professionisti.

Gli accadimenti di questi ultimi mesi, cosi come la congiuntura economica che ha caratterizzato

I’anno 2019 e i primi mesi del 2020, non hanno fatto altro che accelerare il cambiamento gia in atto



da diversi anni nel sistema economico-produttivo e conseguentemente nella nostra attivita
professionale.
Abbiamo sempre accolto le difficolta come sfide da superare e credo che anche questa volta sia
cosi.
Caltagirone, 25 .06. 2020
F.to Il Presidente
(Dott. Michele Di Gregorio )



